TEKİRDAĞ GELİŞİM DERNEĞİ 
BURS YÖNETMELİĞİ
Amaç ve Kapsam
Madde 1- Bu yönetmeliğin amacı, Tekirdağ Gelişim Derneğince, Yükseköğretim Kurulu’na bağlı Üniversitelerde (Vakıf Üniversitelerinde ÖSYM bursu ile) Lisans düzeyinde öğrenim gören başarılı ve maddî imkânları yetersiz öğrencilere verilecek burslara ilişkin adaylık, başvuru, kabul, değerlendirme, tahsis ve devam esaslarını düzenlemektir.
Tanımlar
Madde 2- Bu yönetmelikte geçen;
Dernek: Tekirdağ Gelişim Derneğini,
Yönetim Kurulu: Tekirdağ Gelişim Derneği Yönetim Kurulu’nu,
Burs Komisyonu: Yönetim Kurulu’nun Derneği temsilen Dernek Üyeleri ve/veya Dernek Yöneticileri arasından belirleyeceği üç (3) temsilciden oluşan komisyonu,
Transkript: Öğrenci İşlerinden alınan ve öğrencinin dönem ve yıl not ortalamalarını gösterir onaylı belgeyi,
ifade eder.
Dayanak
Madde 3- Bu yönetmelik Dernek Tüzüğünün 3’nci Maddesinin 1’inci bendinin r fıkrasında yer alan “Eğitim ve öğrenime destek olmak amacıyla okul, dershane, pansiyon, yurt açmak ve işletmek. Yardıma muhtaç öğrencilere ayni ve nakdi yardımda bulunmak.” hükmüne dayanılarak hazırlanmıştır.
İKİNCİ BÖLÜM
BURSLAR
Madde 4- Dernek tarafından her yıl yeniden tespit ve ilan edilecek kontenjan, tutar ve sürelerde Üniversitelerin tüm bölümlerinde ve sınıflarında lisans öğrenimi (yüksek lisans ve doktora dahil) yapan öğrencilere verilecek olan karşılıksız burslar TEGDER BURSU olarak adlandırılır.
ADAYLIK VE BAŞVURU ŞARTLARI
Nüfusa Kayıtlı Olduğu İl
Madde 5- Dernek burs programından sadece nüfusa kayıtlı olduğu il; Tekirdağ, Edirne veya Kırklareli olan öğrenciler yararlanabilirler. (Öğrenci annesinin evlenmeden önceki nüfusa kayıtlı olduğu il Tekirdağ, Edirne veya Kırklareli olan öğrenciler de yararlanabilirler.)
Maddi İmkânları Yetersiz Olmak
Madde 6- Dernek bursuna aday olabilmek için öğrencinin maddî imkânlarının yetersiz olduğunu kabul ve beyan etmesi esastır.
Başarılı Olmak
Madde 7- Dernek bursları Yükseköğretim Kurulu’na bağlı Üniversitelerin lisans kademesinde birinci sınıf ve ara sınıf öğrencilerine verilir. Maddî imkânlarının kısıtlı olduğunu belgeleyen başarılı adaya öncelik tanınır. Bursun tahsisi ve sürdürülmesi için gerekli başarı şartları aşağıda verilmiştir.
Üniversiteye yeni başlayacak öğrenciler için ÖSYM sınav sonuç belgesindeki başarı sıralaması esas alınır.
Halen bir üniversiteye devam eden öğrenciler için, eğitim-öğretim programının birinci ve ikinci yarıyıl derslerinden başarısız dersi olmaması ve onaylı transkriptine göre genel başarı ortalamaları 2.50/4.00 veya 65/100 olmalıdır.
Başarı derecesi yüksek olan adaya öncelik tanınır.
Öncelikli Olarak Burs Verilecek Öğrenciler
Madde 8- Burs tahsisinde aynı maddi imkân ve başarı şartlarına haiz adaylar arasından kadın, yetim, öksüz öğrenciler ile birinci derece aile fertleri arasında şehit bulunan öğrencilere öncelik hakkı tanınır.
Burs Verilemeyecek Öğrenciler
Madde 9- Aşağıda sayılan öğrencilere burs verilemez:
a) Başvuruda bulunmayanlar,
b) Başvuru koşullarını taşımayanlar,
c) Burs Komisyonu tarafından uygun görülmeyenler,
d) Açık Öğretim Fakültesi veya başka bir yaygın eğitim programlarında kayıtlı olanlar, 
e) Herhangi bir yükseköğretim kurumunda pedagojik formasyon eğitimi görenler,
f) Uzaktan eğitim görenler,
g) Öğrenim gördüğü eğitim kurumunda disiplin cezası almış olanlar,
h) Kamu görevlisi veya kamu personeli olup ödeneksiz izin almak suretiyle ön lisans veya lisans programlarında yükseköğrenim görenler, 
i) Sürekli bir işte çalışarak en az asgari ücret düzeyinde ücret alan veya gelire sahip öğrenciler,
j) Burs alan öğrenci veya ailesi; iş ve işlemlerinde kamu düzenini bozucu, siyasi, etnik, dil, din, ırk, mezhep, cinsiyet ayrımı yapan, genel ahlak ve adaba aykırı, zararlı ve kötü alışkanlıkları olanlar burs başvurusunda bulunamaz ve burs almaya hak kazanmış olsa dahi yukarıdaki durumların tespiti halinde burs kesilerek, sonraki süreçte burs ve benzeri desteklerden hiçbir suretle yararlanamazlar.
k) Yabancı uyruklu öğrenciler,
l) Polis Akademisi ile askeri okul öğrencileri,
m) Ek süre öğrenim gören öğrenciler,
n) Yaşı 30 ve üzeri olan öğrenciler,
o) Özel üniversitede %75’ten az burslu olarak okuyanlar,
p) Kamu kurumlarından karşılıksız eğitim yardımı ve burs alan öğrenciler.
BURS TAHSİS SÜRECİ
Burs Komisyonunun Oluşturulması
Madde 10- Burs Komisyonu, Yönetim Kurulu’nun Derneği temsilen kendi üyeleri veya Dernek üyeleri arasından belirleyeceği üç (3) temsilciden oluşur. 
Kontenjanların Tespiti ve Duyurulması
Madde 11- Her yıl için kontenjan miktarı; bursların türleri, miktar ve süreleri Dernek bütçesinde bu iş için ayrılan ödeneğe uygun olarak Dernek Yönetim Kurulu tarafından kararlaştırılır. Kontenjanların lisans öğrencilerine duyurulması Derneğin resmi sosyal medya hesapları veya wep sitesi aracılığıyla gerçekleştirilir.
Bursun Süresi
Madde 12- Dernek Bursları genel ilke olarak Ekim ayında başlamak üzere yılda sekiz ay süre ile ve Ekim, Kasım, Aralık, Ocak, Şubat, Mart, Nisan, Mayıs aylarında verilir.
Dernek bütçe imkânlarında olağandışı bir sebeple azalma olmadığı sürece, bu yönetmelik hükümlerine göre başarısı tespit edilen ve istikrarlı bir şekilde bunu devam ettiren öğrencinin yukarıda belirtildiği aylar olmak üzere 1 yıllık süre için verilir.
Başvuru Şekli
Madde 13- Bu yönetmeliğin 5, 6 ve 7’nci maddelerinde sıralanan adaylık şartlarını taşıyan her istekli öğrenci, Derneğin burs başvuru ilanında belirteceği tarihler arasında, Yönetmeliğin 14’üncü maddesinde belirtilen başvuru evraklarını hazırlayarak; Dernek e-posta adresine elektronik ortamda (tekirdaggelisimdernegi@gmail.com) başvuruda bulunacak, elden belge alınmayacaktır.
Öğrenci Burs Başvuru Belgesi, Dernek web sitesinden (www.teg-der.com) indirilecektir.
Başvuru Evrakları
Madde 14- Yapılacak başvurularda bulunması gereken belgeler şunlardır:
a) İmzalı Burs Başvuru Belgesi,
b) İmzalı Bursiyer Taahhütnamesi
c) İmzalı Kişisel Verilerinin Korunması Kanunu Bursiyer Ve Veli Aydınlatma Metni İle Bursiyer Açık Rıza Formu
d) T.C. Kimlik Kartı Fotokopisi,
e) Nüfus Kayıt Örneği (E-Devlet üzerinden temin edilecektir.),
f) Adli Sicil Belgesi (E-Devlet üzerinden temin edilecektir.),
g) Kendisi ve Aile Gelirini Gösterir Belge (İş Yeri Maaş Bordrosu, SGK Hizmet Dökümü, Emekli Aylık Dökümü, Güncel Vergi Levhası, Muhasebeciden Alınmış Gelir Durumu Belgesi, Bağ-kur Hizmet Dökümü, ÇKS Belgesi, Ziraat Odası Üyelik Belgeleri, Kira Kontratı, Yıllık Gelir Vergisi Beyannamesi, Kira Ödemelerini Gösteren Banka Dekontları, Geliri olmayanlar için Gelirsizlik Belgesi, Sosyal Yardımlaşma Vakfından Gelir Tespit Belgesi, Fakir Kağıdı,   vb.)
h) Öğrenci Belgesi (E-Devlet üzerinden temin edilecektir.),
i) Lisans öğrenimine yeni başlayan bursiyer adayları için ÖSYM Sonuç Belgesi,
j) Lisans öğrenimini sürdüren bursiyer adayları için adayın tamamladığı son ders yılı itibariyle derslerinden aldığı notları gösteren transkript belgesi (E-Devlet üzerinden temin edilecektir.),
k) Öğrencinin ikamet durumunu gösterir belge (İkametgâh Belgesi, Kira Sözleşmesi vb. belgeler)
l) Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneği Sorgulama Formu (E-Devlet üzerinden)
m) %40 ve üzeri engelli durumu söz konusu olduğunda Sağlık Raporu
n) Bursiyerin okuyan kardeşin bulunması durumunda Öğrenci Belgesi
o) İhtiyaç halinde istenebilecek diğer belgeler.
Adayların Seçilmesi
Madde 15- Adayların seçimi, Burs Komisyonu tarafından ve Yönetmelik ekindeki Değerlendirme Kriterleri ve Puanlama esaslarına göre (EK-2) gerçekleştirilir.
Yönetmeliğin 14’üncü maddesinde belirtilen başvuru evrakları, Yönetmeliğe uygun ve eksiksiz olduğu görüldükten sonra Dernek Burs Komisyonu tarafından incelemeye alınır. Burs Komisyonu öğrencileri Yönetmelik ekindeki Değerlendirme Kriterleri ve Puanlama esaslarına göre (EK-2) yüksek puandan düşük puana doğru sıralayarak, komisyon üyelerinin imzaladığı Burs Tahsis Tutanağını hazırlar. 
Burs Komisyonu tutanağında, adayların ad ve soyadları ile puanları ve burs tahsis sıraları yer alır. Burs Komisyonu, Burs Tahsis Tutanağı ile Öğrenci Başvuru Evraklarını bir yazı ile en geç Eylül ayı son haftası içinde Dernek Yönetim Kurulu’na gönderir.
Burs Tahsisi
Madde 16- Öğrenciye bursun tahsisi Yönetim Kurulu’nca yapılır. Yönetim Kurulu, başvuran adayların durumlarını Burs Komisyonu tutanaklarına dayalı olarak inceler; gerekli görürse ek bilgi ve belge ister ve haklı bir gerekçeye dayanmadığı sürece komisyon kararına uygun şekilde nihai burs tahsis kararını verir. Burs tahsis kararı öğrenciye duyurulur.
Bursun Ödenmesi
Madde 17- Burs tutarlarını ve yıllık artış oranlarını Yönetim Kurulu belirler. Dernek, seçilen öğrencilerin aylık burslarını Ekim ayı başından geçerli olmak üzere banka hesaplarına her ayın başında havale eder.
Bursun Devam Koşulları ve Kesilmesi
Madde 18- Bursun devam edebilmesi için eğitim-öğretim yılı sonunda alınacak olan transkriptlerin Dernek merkezine gönderilmesi, transkriptlerde, bir önceki yıl normal eğitim-öğretim programının derslerinden başarısız dersi olmaması, genel başarı ortalamasının 2.50/4.00 veya 65/100 olması gerekmektedir. Bu şartları sağlayamayan öğrencilerin bursları kesilecektir.
Aynı aileden bir öğrenciye burs verilir. Ancak burs başvuru sayısı burs kontenjanından az olması durumunda aynı aileden birden fazla başarılı öğrenciye de burs verilebilir.
Üniversitelerin uluslararası değişim programlarına üniversitelerinin onayı ile katılan öğrencinin bursu ödenmeye devam eder.
Madde 19- Dernek bursunu aldıktan sonra; Kredi ve Yurtlar Kurumu Geri Ödemeli Öğrenci Kredisi hariç Kamu kurumlarından karşılıksız eğitim yardımı ve burs bulan ve kabul alan öğrencinin bursu kesilir.
Burs tahsisinden sonra SGK’ya bağlı olarak bir iş yerinde çalışmaya başlayan bursiyerin bursu kesilir. Bursiyer bu durumda Tekirdağ Gelişim Derneği’ne bildirim yapmak zorundadır.
Zorunlu sebeplerden dolayı eğitime ara verildiği ya da uzaktan eğitime geçildiği aylarda, örgün eğitime verilen ara boyunca Yönetim Kurulu kararı ile burs ödemelerine ara verilebilir.
Bursun devamı süresince taksirli suçlar dışında bir suçtan dolayı paraya çevrilmiş dahi olsa 1 aydan fazla hapis veya daha ağır bir ceza ile mahkûm olanlar ve Öğrenci Disiplin Yönetmeliği ve Yurtlar Yönetmeliği uyarınca ceza alan; herhangi bir nedenle Üniversiteyle ilişiği kesilen veya kayıt donduran öğrencilerin bursları kesilir. Bu durumların söz konusu olması halinde, bursiyer en geç 15 gün içerisinde Derneğe bildirimde bulunmak zorundadır. 
Burs tahsisinin kaldırılmasını gerektiren nedenin resen öğrenilmesi halinde burs kesilir ve var ise haksız ödeme ilgiliden geri alınır. Ayrıca durumu bu yönetmelik hükümlerine uymadığı tespit edilen öğrencinin de bursu kesilir.
Bursun tahsisinde maddi imkânları yetersiz olmak gerek koşuldur. Öğrencinin durumu ile ilgili bilgilerin eksik ve yanlış olarak verildiği Dernek tarafından yapılan araştırma sonucunda kesin olarak tespit edildiği takdirde burs Dernek tarafından kesilir ve o tarihe kadar bursluya yapılan ödemelerin, Dernek tarafından geri ödenmesi talep edilir.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
DİĞER HÜKÜMLER
Mali Hükümler
Madde 20- Verilecek her türlü burs, Dernek Yönetim Kurulu tarafından bütçede bu iş için ayrılan ödenek göz önüne alınarak tespit edilir ve referans gösterilen yıl ve aylarda kaç kişilik ve kişi başına ne kadarlık burs verileceği karar defterine yazılır. Dernek Yönetim Kurulu, bu iş için gerektiğinde bütçeden ayrı bir Burs Fonu oluşturabilir.
İdari Hükümler
Madde 21- Bu yönetmelikte belirtilmeyen hususlar Dernek Yönetim Kurulu Kararı ile belirlenir.
Yürürlük
Madde 22- Bu Yönetmelik, Dernek Yönetim Kurulunca kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.
Yürütme
Madde 23- Bu Yönetmelik hükümlerini, Dernek Yönetim Kurulu yürütür.
EKLER
Ek 1: Burs Başvuru Formu
Ek 2: Değerlendirme Kriterleri ve Puanlama Cetveli
Ek 3: Bursiyer Taahhütnamesi
Ek 4: Kişisel Verilerinin Korunması Kanunu Bursiyer Ve Veli Aydınlatma Metni İle Bursiyer Açık Rıza Formu
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